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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA
GABINETE DO PREFEITO

LET N° 603/2021

“EMENTA: REFORMA A UNIDADE
GESTORA DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE JAPARATINGA - AL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito Municipal de Japaratinga, Estado
de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais, faco saber que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e eu sancionc a presente lei:

CAPITULO I

Do Institute Municipal de Previdéncia Social

Secio 1

Dos Gbjetivos e Finalidades

Art. 1" O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Japaratinga passa a
denominacio de Instituto Municipal de Previdéncia de Japaratinga — FAPEM, e serd uma unidade
autirquica que tera por finalidade garantir o plano de beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, observados os critérios estabelecidos em Lei € na legislagiio federal
pertinente, garantindo a previdéncia social aos servidores piiblicos municipais de Japaratinga, da
administraco direta, indireta, autirquica e do Poder Legislativo Municipal e a seus dependentes,
garantindo-lhes fodos os beneficios previstos em Let.,

Seciio IT
Da Administracio do RPPS

Art. 2° Para o atingimento de seus objetivos e finalidades, o FAPEM sera
administrado por uma Diretoria Executiva, por um Conselho Administrativo e Fiseal, e ters um
Comité de Investinentos.
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 3%, A Diretoria Executiva o FAPEM sera composta de:

1. 01 Diretor Presidente; _
[1. 01 Diretor Administrativo e Financeiro;

§ 1°. Os cargos da Diretoria Executiva sdo de natureza comissionada, de livre
nomeagio ¢ eXORCTagho.

§ 2°. Os Membros da Diretoria Executiva serfio indicados pelo Chefe do Poder
Executivo,

§ 3° O valor da remuneragdo do Diretor Presidente sera equivalente & do Secretirio
Municipal e do Diretor Administrative ¢ Financeiro equivalenic a 50% (cinguenta por cento) da
remuneragio do Diretor Presidente, sendo custeada pelo FAPEM.

§ 4°, Para assumir o cargo de Diretor Presidente devera o indicado devera comprovar
quando da nomeacio:

f - Formagdio em Nivel Superior;

11 - Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e
da Justica Federal competentes;

11l - Apresentar declarag@o de ndo ter incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previsias no inciso I do art. 1°da Lei Complementar n® 64/90.

Art. 4°, Compete ao Diretor Presidente:

L superintender e gerir a administragdo Geral do FAPEM, representar
em juizo ou fora dele,

1.  elaborar a proposta orgamentéria anual do FAPEM, bem como as snas
alteracBes;

{11, organizar a estrutura administrativa ¢ 0 quadro de pessoal;

IV. gerenciar os recursos humanos postos 2 disponibilidade do FAPEM;

V. expedir instrugdes e ordens de Servigos;

VI. organizar os servigos de prestagdo previdenciaria do FAPEM;

v'l, assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, os cheques ¢ demais
documenios do FAPEM, movimentando os recursos financeirds;

VIl submeter ao Conselho Administrativo e Fiscal, os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuigdes;

IX. cumprir e fazer as deliberagdes do Conselho Administrativo ¢ Fiscal;

¥. adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho ¢ o cumprimento das finalidades
do FAPEM;

%1 assinar, com o contador, a prestagio de contas a ser emviada ao
Tribunal de Contas;

WTl. subscrever os atos de concessdo de beneficios previdencidrios:

XilI. submeter ao Conselho Administrativo ¢ Fiscal os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membras para o desempenhao de suas atribuigGes;

XIV. convocar conjuntamente com o Presidente do Conselho
Administrativo e Fiscal, os segurados para a Conferéncia Municipal de Previdéncia
Social.

XV. coordenar os processos de concessdo de beneficios;
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Art. 5°. Compete ao Diretor Financeiro:

i. coordenar as rotinas financeiras do FAPEM; .

11.  assinar, conjuatamente COm @ Diretor Presidente os cheques & demais
documentos de raovimentagdo financeira do FAPEM;

{1, acompanhar e coordenar a exccucio orgamentaria do FAPEM;

iV, encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as informagdes
contdbeis e financeiras do FAPEM aos érgio de controle externo, bem como publicar
no quadro de avisos do RPPS ficando a disposigio para analise de qualquer interessado;

V. propor ao Comité de Investimentos a contratagio de Administradores
de carteira de investimentos do FAPEM, de Consultores Téenicos Especializados, €
outros servicos de interesse financeiro,

V1. superintender o processo de confeccdo da folha de pagamento.

VII. cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos os
snformes necessarios a elaboragdo do balancete do més anterior;

VII. prover a arrecadagdo, registro e guarda de renda e quaisquer valores
devidos ac FAPEM, ¢ dar publicidade da movimentagic financeira do Instituto;

[X. elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos bem como
todas as resolugdes atinentes a matéria orgamentaria e financeira para o £Xercicio;

X. apresentar periodicamente oS quadros ¢ dados estatisticos que
permitam ¢ acompanhamento das tendéncias orcamentarias ¢ fimanceiras para ©
exercicio;

¥1. subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragio dos calculos anuais;

X11. acompanhar as modificagdes na legislagio previdencidria nacional;

X111, elaborar as estatisticas previdencidrias.

XV — exercer todos os atos de Controle Interno do FAPEM;

| XV — avaliar 0 cumprimento das metas previstas no plane plurianual, a execugdo da
politica de investimentos, bem como do orgamento do FAPEM, auxiliando em sua elaboragio ¢
fiscalizando sua execugio;

XVI - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a efic4cia e eficiéncia,
da gestic orgamentéria, financeira, patrimonial ¢ fiscal, no FAPEM, bem como da aplicagdo dos
recursos piiblicos destinados a despesa de custeio;

VT — exercer o controle dos repasses das contribui¢Bes previdencidrias;
XVIiI — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
XIX — fiscalizar o cumprimento do dispostonalet de Responsabilidade Fiscal;

XX - dar ciéncia a0s demais membros da Diretoria Executiva ¢ 20s orgfios de
controle externo de quatquer irregularidade que tomar conhecimento;

X1 - emitir Relatorio sobre as contas do FAPEM,;
WXil - assinar os documentos contibeis juntamente com o Diretor Presidente ¢ o
Conadar.

WX — emitiv relatrio de andlise de gestio, semesiralimente, e encaminhar ao
Tribunal de Contas do Estado de Alagoas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA
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Art. 6°. A Estrnfura de Apoio do FAPEM serd composta pelos seguintes cargos de
natureza comissionada:

1. 01 Coordenador de Beneficios;

[L. 01 Assessor de Controle Interno;

§ 1° O valor da remuneragdo do Coordenador de Beneficios sera de R$ 2.000,00
(dois mil reais} & do Assessor de Controle Interno de RS 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
sendo custeada pelo FAPEM.

§ 2°. 0s Membros da Estrutusa de Apoio serfo nomeados pelo Diretor Presidente do
FAPEM.

Art. 7° Compete a0 Coordenador de Beneficios:

I — acompanhar os processos de concessdo de aposentadorias e pensoes, desde o
requerintento imicial;

T — verificar se o5 documentos apresentados pelos segurados estfio de acordo com
as exigéncias do TCE/AL;

111 - prestar informagdes & Diretoria Executiva e aos Orglios Consultivos do RPPS

[V - prestar apoio aos técnicos que iaborarem com processos de concessao de
beneficios;

V - instruir os processos de aposentadorias € pensdes.

Art, 8°. Compete ao Assistente de Previdéncia:

i~ Controlar o fluxo de entrada e saida de correspondéncia;
il - receber e arquiver documentos;

I - cuidar das contas & pagar;

1V - psar os principais programas de computador;

V - responder e-mails;

VI - atender ao phblico,

Subsecio I
Do conselho administrative e fiscal

Arz 9% O Consellio Administrativo e Fiscal sera constitrido de 05 {cinco) segnrados
Go FAPEM. e seus respectivos suplentes. nomeados por portaria do Poder Executivo, sendo:

1 - 2 (dois) membros efetivos & 2 {dois) suplentes indicados pelo Poder
Executivo,
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It - 2 {dois} membros efetivos e 2 (dois) suplentes indicados pela Camara
Municipal de Japaratinga.

1ii - 1 (um) membro cfetivo € 1 (um) suplente indicado pela entidade de
classe com maior representatividade entre 08 servidores municipals representando oS
servidores ativos,

§ 1°- O Prosidente ¢ 0 secretario do Conselho Administrativo € fiscal serdo eleit_os
enire o8 membros do conselho, escolhidos pelos seus integrantes em gleicio, em sua primena
reunifo ordinaria ap0s a posse.

§ 2° - Caber4 a0 Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Administrativo €
Fiscal, inclusive com direito a voto nas ceunides do Consetho, como também, convocar 0§
participantes para a Conferéncia Municipal de Previdéncia Social.

§ 3° - Qualquer segurado do FAPEM efon agentes politicos do Municipioc poderdo
participar das reunides do Conselho Administrativo e Fiscal, sendo-thes vedado votar nas
deliberagdes que forem apresentadas.

Art. 16, Compete ao Conselho Administrativo ¢ Fiscal:

1 - reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, ¢ extraordinariamente

.

sempre que convocado pelo sen Presidente, pelo Diretor Presidente, Diretor Financeiro
efou por maioria absoluta de seus membros;

11 - aprovar a Proposta orgamentéaria anual bem como suas respectivas
alteracbes, elaboradas pela Diretoria Executiva;

111 - aprovar a contratagdo de instituicdo financeira que s¢ encarregara da
administragio da Carteira de Investimento do RPPS. proposta pela Diretoria Executiva;

[V - funcionar como Orgdo de aconsethamento a Diretoria Executiva do
FAPEM, nas questdes por ela suscitadas;

V - pronunciar-se sobre a alienago de bens imdveis de propriedade do
FAPEM;

VI - deliberar sobre a politica de investimento do FAPEM;

VI - deliberar sobre o Regimento Interno do Conselho;

Y11 - deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e 0 Plano Anual de Custeio;
13 _ deliberar sobre o relatdrio anual da Diretoria do FAPEM,;

X . deliberar scbre os Balancetes Mensais, bem como © Balango de Contas
Apuais do FAPEM, depois de apreciadas pelo Conselho Fiscal e Anuditores

Independentes;

X1 - reunir-se, ordinariamente, Wna VeZ por més, e extraordinariamente
sempre gque convocade pelo sen Presidente, pelo Diretor Presidente e por maioria
absoluta de seus membros;

XII - acompanhar a execugdo orgamentaria do FAPEM, conferindo 2
classificacio dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatiddo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA
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XIH - examinar as prestages efetivadas pelo FAPEM aos servidores ¢
dependentes ¢ 2 respectiva tomada de contas dos responsaveis;

XIV - proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instrnidos com os esclarecimentos devidos,

¥V - encaminhar ac Poder Executivo e ao Legisiative, anualmente, até o
més de margo, com Sel Parecer técaico, o relatorio do oxercicio antorior do FAPEM, o
processo de tomada de contas, 0 balanco anual e o inventario a ele referente, assim COmD
o relatdrio estatistico dos beneficios prestados;

¥V - requisitar do Diretor Presidente, as informagdes ¢ diligéncias que
julgarem comvenientes € necessarias ao desempenho de suas atribuigbes e notifica-las
para corre¢dc de irregularidades verificadas representando a0 Poder Executivoe 0
desentolar dos acontecimentos;

XVII - propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e a transparéncia da administragdo do mesmo;

XV - proceder & verificagio dos valores em depbsito na tesoutaria, cm
bancos, nos administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua corre¢io ou
denunciando irregularidades;

XIX - pronunciar-se sobre a alienacdo de bens iméveis de propriedade do
FAPEM;

XX - julgar, em tltima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que
s¢ sentivem prejudicados nos seus direitos pertinenies 2 solicita¢do de beneficios,
formulados pelos mesmos ao FAPEM, sendo suas decisBes lavradas em atas que serdo
encaminhadas ao Diretor Presidente, que as acatard;

XXl - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel
alteracdo;

KX1I - baixar Atos ¢ Instrugles Normativas, Complementares &
Esclarecedoras, por sua iniciativa, por solicitagdo da Diretoria, sobre assun{os omissos
em Lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer;

Apt. 11. Os Conselheiros ndo farfio jus a qualquer tipo de remuneragdo pela
participagfio nas reunides, sendo considerado relevante servigo prestado @ Comunidade.

Art. 12. Os membros integrantes do Conselho Administrativo e Fiscal terfio mandato
de 02 {dois) anos.

§ 1°. Perderf o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides consecutivas on ginco
alternudas, assumindo neste caso, 0 seu suplents, € sendo nomCado REVO supionts para somplotar

o mandaio.

§ 2°. Os Membros do Consetho Administrativo e Fiscal deverfio ser contribuintes ou
beneficiarios do FAPEM.
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§ 3°. As deliberagtes do Conselho Administrativo € Fiscal serdo lavradas em Livio

de Aia.

§ 4° As convocagGes ordindrias e extraordindrias do Conselho Administrativo €

Fiscal serfio feitas por escrito. )
50, A perda do cargo de Conselheiro sera declarada pelo Presidente do Conselho,
ohscrvando o dircito de defesa.
§ 6°. Naio poderdio integrar O brgio colegiado a0 mesmo PO, participantes que
guardem, ente si, relacdo conjugal ou decorzente de unido estavel, de parentesco consangilineo
ou afim até 3° {terceiro) gray, inclusive.

nico. Assiste a todos 08 membros do Consetho administrativo e Fiscal,

paragrafo U
individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo dos servigos do FAPEM, ndo lhe sendo

permitido envolver-se na direcfio e adminisiragao dos mesmoes;

Subsecio IV
Do comité de investimentos

Art. 13. Fica instituido o Comité de Investimentos 10 smbito do Regime Prdprio de
Previdéncia Social - RPPS, orglo auténomo de carater consultivo, cuja finalidade ¢ assessorar
nas tomadas de decisdes relacionadas a gestdo dos ativos do Fundo de Previdéncia, observadas as
exigéncias legais guanio 4 segurangs, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos, de

acordo com a legislacdo vigente.

§ 19 - O Comité de Investimentb serd composto de 03 (trés) servidores do mUnicipio -

de Japaratinga, sendo 01 (um) indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e 02 (dois) pelo
Conselho Administrativo e Fiscal.

§ 2° - O mandaio dos membros do Comité Financeiro sera de 02 {dois) anos;
§ 3° - Cada metmbro tera nm suplente, com igual periodo de mandato do titular;

§ 4° - Aos membros do Comité Jde Investirentos do RPPS fica assegurada a liberagio
do cxpediente nos hordrios necesséarios para o desempenho das suas atribui¢des.

§ 5° - Os membros deverdo passar por aprovagdo em exame de certificaciio
croanizado por cafidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais, cujo contetdo abrangerd, no minimo, o contido no anexo da Portaria MPS
1° 519, de 24 de agosto de 2011,

§ 6° - Quando da constitui¢do do primeiro Comité de Investimentos, o membro que
ndo possuir a4 Certificagdo terd o prarzo, na forma estabelecida em ato expedido pelo Diretor
Presidente, para a obtengdo da mesma a contar da nomeagdo, podendo participar de curso de
preparacdo pata o exame, dentro deste prazo, a ser custeado pelo RPPS.
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as do pacagrafo anterior entender-se-4 €OMQ
devendo ser nomeado ouiro para o ses lugar-

onsetho Fiscal poderéo

§ 7° - O nio cumprimento das c?xigénci
ineptiddo do merubro ao Comile de Investimentos,
§8°-0s membros do Consellio de Administragio € do C
integrar o Comité de Investimentos.
Art. 14, Compete a0 Comitd de lavestimenios:
coes da Politica Anual de Tnvestimentos @ SeT

1 - Aprovar € propor modifica ol l de : :
submetida ao Conseiho de Administragio do Regime Proprio de Previdéncia Social - FAPEM;

{1 - Deliberar sobre a atocagio de recuisos,

{ii - Analisar a conjuntuta. cenarios 8 perspectivas do mercado financeiro;

TV - debater mensalmente 0 desempenho frente a meta atuarial de rentabilidade;

Y - avaliar riscos potenciais que podem FAPEMactar na carteira de investimentos;

V1 - apresentar relatorio consolidado dos Investimentos a0s Conselhos do Regime
Proprio de Previdéncia Social ~ FAPEM;

V11 » solicitar relatorio detalhado dos investimentos;

IX - receber e assistir apresentagao de produtos financeiros;
% - deliberar e aprovar a contratagdo de consultoria técnica na rea de investimentos.

Paragrafo Unico - Compete ao Co itd de Investimentos o exercicio de outras
atribuicBes previstas na legistagdo correlata, em especial na Portaria MPS n° 519/2011 e suas
atualizagbes e modificagdes.

Art. 15, O Comité de Investimentos terd uma reunido ordindna bimestral e se reunird
oxtraordinaniamenic por CONVOcagio da Dirctoria Exccutiva ou do Consclho Administrativo ©
Fiscal, bem como, com a soliciiagio de gualquer memnbro, desde que justificada a convocagao,
com no minime, 05 {cinco) dias de antecedéncia, com pauta previamente definida.

§ 1° - Para instalagho das reunides € necessaria @ presenca de no minimo 2 (dois)
membros, sendo cbrigatéria a presenca do Presidente do Comité de Investimentos ou do Diretor
Financeiro do FAPEM.

§ 2° - As deliberagdes do Comits de Investimentos ocorerdo por maioria dos
presentes, cabendo ao Presidente do Comité decidir em caso de empate.

' § 3° - As matérias analisadas e aprovadas pelo Comité de Investimentos serdo
registradas em ata, elaborada por um dos membros indicado pelo Presidente, que depois de
essinads, ficark arquivada no FAPEM juntamente com O3 pareveres ¢ posicionamentos que
subsidiaram as recomendagoes e decisdes. ,

§ 4° - As decises do Comité de Investimentos serd adas pela legslacio
) o X o paut 1 &
pmu.:'ic_ncr'a:rm munjc:l_pﬂ} c fcdcral e de atos normativos do Conselho Mof:itan’ io Naci:nal (C‘&lMI*Ea )
do Ministéiio da Previdéncia Social, do Banco Central do Brasil e de outros érgéos ﬁscalizadores,
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